Compte rendu de la réunion du CA du Collectif 55+
tenue le 5 avril 2017, à 9 h 30,
au Centre communautaire de Cap-Rouge


Étaient présents : Alain April, Marie-Christine Boulanger, Cécile Gaudreault, Daniel Gagnon, Daniel Guay, Jean Laliberté, Huguette Proulx, Pierre Robichaud, Sylvie Vachon, José C. Velasco

Étaient absents : Mireille Bonin, Gilbert Tessier


[bookmark: _GoBack]La réunion est présidée par Jean Laliberté.


1. Adoption de l’ordre du jour

L’ordre du jour est adopté tel que soumis.


2. Adoption du compte rendu de la réunion du 22 mars 2017

Le compte rendu est adopté tel que soumis.


3. Suivi des décisions

Voir l’annexe I.


4. Rapport mensuel des responsables de groupes

Groupe avenir du pont de Québec (rapport d’Huguette Proulx pour Gilbert Tessier)

Gilbert étant absent, Huguette fait le point :

« Le groupe déplorait qu’une étude complète de l’état du pont n’ait pas fait l’objet de recommandations explicites de la part de la Chambre de commerce de Québec. Il a alors élaboré un document faisant état de sa position : « Position du groupe l’Avenir du pont de Québec face à la proposition de la Chambre de commerce de Québec concernant la pérennité du pont de Québec », document qu’il a expédié à M. Alain Aubut, de la Chambre de commerce de Québec.

Il y est fait état de son appui à la recommandation de la Chambre de commerce de créer deux OBNL – une sur l’entretien du pont et l’autre sur la valorisation du pont comme infrastructure patrimoniale. 

Il y est de plus recommandé qu’une analyse structurale complète du pont de Québec soit d’abord effectuée, préalablement et en amont du début des activités des deux nouvelles sociétés. »

(Jean suggère que ce groupe s’implique dans l’organisation du 100e anniversaire du pont de Québec.)

Groupe habitat (rapport de José Velasco)

Nous sommes en attente de trouver une « voie carrossable » pour passer à une version HTML des simulateurs.

Groupe retraite (rapport de Daniel Guay) 

Milieux de vie et vieillissement - Rencontre no 20 : On observe un emballement médiatique concernant l’immobilier. C’est que plusieurs « Boomers » déménagent malgré l'État qui prône de demeurer chez soi le plus longtemps possible. Vers 70 ans alors que nos facultés sont encore vives, il est sage d'élaborer un « Plan B » de déménagement éventuel. Un premier ‘grand ménage’ séparera l’essentiel de l’accessoire pour faciliter le choix du futur milieu de vie et répondre aux multiples questions : aménagement des espaces de vie; compétences du personnel; services payants/gratuits; espaces communs; règlementation; accès aux quartier/services, etc. Des compromis seront essentiels. D’où l’importance de visiter des résidences auparavant. Le choix d’une résidence est assez important pour explorer ce domaine qui évoluera en fonction de ce que les résidents actuels et futurs en diront ouvertement.  

Rencontre no 21 : Quels sont les procédures, documents légaux et autres qu’une personne retraitée doit idéalement préparer pour parer aux éventualités immédiates et futures? Saviez-vous que des gens laissent leurs toutous à un membre de leur famille avec un legs de 5000 $, voire 10 000 $. Les frais moyens d’un animal de compagnie totalisent entre 1950 $ / an (chien) et 1350 $ / an (chat).

Groupe réflexion sur l’économie (rapport de Lucie Marmen)

Lors de la rencontre du 14 mars, M. Bernard Frigon nous a montré quel était l’impact de l’indexation partielle du RREGOP et nous a présenté un projet de calculateur d’indexation du RREGOP et des méthodes de calcul permettant d’estimer la perte de pouvoir d’achat subie pour l’ensemble de la retraite et le montant requis pour compenser cette perte de pouvoir d’achat. Les discussions ont aussi porté sur le Revenu minimum garanti et Sylvain Mélançon a apporté plusieurs éléments éclairants : le RMG pourrait être vu comme une rente sur la richesse mondiale, le RMG est essentiellement ce dont les ainés bénéficient et ils demeurent très actifs, le RMG permettrait aux jeunes de continuer à se former pour des emplois de meilleure qualité.
 
Groupe gouvernance et démocratie (rapport de Jean Laliberté)
Le Groupe a tenu deux réunions en mars.

Parmi les sujets d'actualité qui ont fait l'objet de discussions, on note :
· les moyens prévus dans la constitution américaine pour remplacer le président par le vice-président sans avoir recours à la procédure d'impeachment; 
· la signification de l'expression deep state aux États-Unis dans le contexte de l'administration Trump;
· les élections présidentielles françaises;
· un exposé de l'idéologie conservatrice américaine telle qu'expliquée dans le livre de David Horowitz : Big Agenda: President Trump's Plan to Save America. Les notes de lecture ont été déposées dans le site web du Collectif.

Le Groupe a poursuivi ses travaux sur la gouvernance et la démocratie municipale.

Groupe spiritualité, religions et quête de sens (rapport de Jean Laliberté)

Le Groupe a tenu une réunion en mars. Il a poursuivi ses échanges sur le cheminement spirituel des membres. On a aussi discuté de ce que la spiritualité apporte dans nos vies et de son apport dans la quête de sens.

On a ensuite échangé sur un texte de Jean-François Cliche du journal Le Soleil qui se demandait ce qu'il y a de vrai dans un article d'Andrew Potter publié dans le Maclean's, article qui a fait scandale parce qu'il affirmait que « le Québec est une société aliénée où la méfiance règne à des niveaux presque pathologiques ». Jean-François Cliche a conclu, utilisant diverses données de Statistique Canada, que le lien social (ou capital social) est moins fort au Québec que dans le reste du Canada, mais que parler de pathologie est clairement une exagération.

La prochaine réunion du Groupe aura lieu le 13 avril.

Groupe nutrition (rapport de Sylvie Vachon pour Richard Beaudoin)

Richard présente un PowerPoint contenant des extraits des sept premiers chapitres du livre d’Hélène Baribeau « Manger mieux pour être au top ».

Il propose aux participants de former des sous-groupes pour effectuer des recherches sur Internet, et ce, à partir de sites identifiés comme étant des sources valables d’informations dans le site Extenso. 

Le but de ces recherches : recueillir des informations quant à la qualité des fruits et légumes. Lors de la prochaine rencontre, chaque sous-groupe fera part aux autres du résultat de leurs lectures.

Groupe reliance (rapport de Marie-Christine Boulanger)

La prochaine rencontre du groupe se tiendra le 13 avril 2017. Les membres complèteront leurs  échanges sur le livre du psychologue québécois, Marc Pistorio, La sagesse de nos colères.

Groupe échanges 360 degrés (responsable : Colette-Marie Doucet)

Le Groupe échanges 360 degrés a tenu deux réunions en mars. Lors de la première réunion, les membres ont discuté des objectifs, du fonctionnement et des priorités du groupe. La seconde réunion a porté sur le livre « Le Code Québec ».


5. Derniers préparatifs pour l'AGA 2017

· Rapport annuel

Le document sera complété après l’insertion par Sylvie d’un texte de Cécile portant sur la refonte d’un site Web. Il est approuvé par le CA.

· Organisation – le point

Daniel Gagnon fait le point sur l’organisation de l’AGA. En bref, tout est prêt.

Huguette s’occupera de faire des copies de l’ordre du jour et du bilan financier pour remettre aux participants à l’AGA. Avec Sylvie, elle fera les achats nécessaires pour la pause et le cocktail prévu à la fin de l’activité.

Jean transmettra les détails de l’ordre du jour à Mme Loyer. Pour sa part, Huguette assurera la promotion de l’AGA. Cécile (prise de noms) et Pierre (cueillette d’argent) s’occuperont de l’accueil.

Les responsables de groupe devront recueillir les frais d’adhésion de leurs membres qui n’auraient pas renouvelé leur « membership ».  

Enfin, il est précisé que pour atteindre le quorum, la présence d’un minimum de 12 personnes est requise.

· Recrutement de membres du CA

Jean a entrepris des démarches de recrutement. Pierre accepte de demeurer sur le CA, car il est d’accord pour continuer de s’occuper de la trésorerie, s’il est reconduit dans ce poste lors de la première réunion du CA. Pour sa part, Marie-Christine poursuit sa réflexion en ce qui a trait à la soumission de son nom à l’AGA comme membre du CA.

Il est convenu qu’un membre du CA qui démissionne et qui participait à une table de concertation pourra poursuivre cette collaboration et y représenter le Collectif.

6. Cueillette d'information sur les compétences des membres du Collectif (« sondage »)

Lors de l’AGA, Marie-Christine consultera les membres du Collectif sur le projet de cueillette d'information sur les compétences des membres du Collectif, notamment en donnant le but et la façon de procéder pour ce faire. Le sujet sera traité à l’étape « Parole aux membres ». 


7. Projet de conférence de M. Jérôme Blanchet-Gravel

Le sujet sera rediscuté à la prochaine rencontre du CA. Possibilité d’un panel avec Claude Simard? Qui va organiser l’activité?


8. Divers

8.1	Plan d'action pour les ainés 2017-2020 de la Ville de Québec

La date limite pour remettre à Marie-Christine ou à Daniel Gagnon des commentaires sur le Plan d'action pour les ainés 2017-2020 de la Ville de Québec est fixée au 10 avril. Le CA les félicite pour tout le travail accompli afin de commenter ce texte.


9. Prochaine rencontre

La prochaine rencontre est fixée au 19 avril. 

Annexe I		SUIVI DES DÉCISIONS DU CA DU COLLECTIF 55+

Mise à jour : 5 avril 2017 



	ACTION
	RÉUNION
	RESPONSABLE
	Commentaires

	1. Suivi de la consultation concernant la révision de Plan d’action sur les ainés 2017-2020

	2017-04-05

	Marie-Christine et 
Daniel Gagnon
	Si un membre   du   CA a des commentaires sur le document, les remettre à M.-C. ou à D. G. d’ici le 10 avril.

	2. Organisation d’un événement de la rentrée (nouvelles du Collectif et de ses groupes, site Web, activités de communication prévues…)
	2016-09-07
	
	Pour septembre 2017

	3. Atelier « Amorce de réflexion sur le récit de vie » (4 et 25 avril)
	2017-03-08


2017-03-22






2017-04-05
	Marie-Christine
Cécile
	Faire un rappel en mars sur le site Internet.

Le groupe est complet : 
12 participants (dont 6 des Retraités flyés); 
le groupe a démarré le 4 avril 2017. La deuxième rencontre terminera cet atelier, le 25 avril prochaine.

	4. Rédiger un texte pour aider les responsables de groupe à parler du Collectif et à transmettre les infos à jour.

	2017-03-08


2017-3-22

2017-04-05
	Huguette





	Avant la prochaine rencontre.

Elle diffusera un texte. 

Fait. Autre à venir.

	5. Site Web : déterminer les tâches qui y sont liées et trouver des solutions.

Partager des tâches avec M. Bernard, Marie-Christine et José.
	2016-11-02


2016-11-30
2017-01-11


2017-04-05
	Marie-Christine,
Cécile
José




Cécile
	


Mi-janvier
Cécile attend que M. Bernard la joigne.

Remettra à José la liste des membres à mettre à jour.

	6.  Organiser l’assemblée générale annuelle au début d’avril.

	2017-04-05



	Huguette




Jean

	Faire des copies de l’ordre du jour et du bilan financier pour remettre aux participants de l’AGA.

Transmettre les détails de l’ordre du jour à Mme Loyer.

	7. Document de cueillette des CV des membres (sondage)
	2017-03-22




2017-04-05
	Marie-Christine
	Travaux en cours. Présentés à tous pour discussion à la prochaine réunion.

Présenter à l’AGA le projet de mener un sondage pour recueillir des CV afin de connaître leur point de vue sur cet outil.

	8. Frais d’adhésion – « membership » 2017-2018
	2017-04-05
	Responsables de groupe
	Recueillir les frais d’adhésion de leurs membres qui n’auraient pas renouvelé leur « membership ».
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